Stadt Lorrach Lorrach, den 27.01.2025
Fachbereich Zentrale Dienste und Ratsarbeit 1200-TWa

Anfrage Stadtrat Bohringer zur Parksituation von Gemeindevollzugsbediensteten

Herr Stadtrat Bohringer hat in der Sitzung des Hauptausschusses vom 05.12.2024 moniert,
dass Gemeindevollzugsbedienstete, die samstags im Einsatz sind, fur das Parken in der
Tiefgarage bezahlen missen. Er hat angeregt, diese Situation zu prifen und mégliche
Losungen zu finden.

Sachlage

Mitarbeitende der Stadtverwaltung haben die Mdglichkeit, Parkkarten fur Parkplatze in der
Tiefgarage von Montag bis Freitag zu mieten. Hierbei mietet der Fachbereich Zentrale
Dienste und Ratsarbeit bei den Stadtwerken bzw. der Betriebsfiihrung Parkplatze
entsprechend an und gibt diese Kosten an die Mitarbeitenden weiter. Dabei werden 15 €
seitens der Stadt Gbernommen. Es handelt sich um einen 24x5-Tarif, sodass eine Ein- und
Ausfahrt am Wochenende nicht moglich ist.

Ein Blick in die Nutzerkartei zeigt, dass aktuell drei Mitarbeitende des
Gemeindevollzugsdienstes eine solche Parkkarte nutzen. Eine Bezuschussung dieser drei
Mitarbeitenden  fir  eine  Vollzeit-Parkkarte  (24/7-Nutzung)  wird  unter
Gleichbehandlungsgesichtspunkten kritisch betrachtet, da diese Lésung iber das Ziel
(kostenfreies Parken wahrend der Samstagsschicht) hinausgehen wiirde.

Losungsvorschlag

Um die Situation zu verbessern, ohne dabei eine Ungleichbehandlung zu schaffen, wird
folgenden Ansatz verfolgt:

e Der Fachbereich Zentrale Dienste und Ratsarbeit hat zwei Parkpldtze in der
SchwarzwaldstraBe angemietet, die fir Dozenten und externe Gaste vorgehalten
werden.

e Diese Parkplatze  koénnen  den betroffenen Mitarbeitenden  des
Gemeindevollzugsdienstes wahrend ihrer Wochenenddienste zur Verfiigung
gestellt werden.

e Angesichts der Schichteinteilung und moglicher Fahrgemeinschaften sollte diese
MaBnahme ausreichen, um den Bedarf zu decken.
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Fazit

Die Bereitstellung der angemieteten Parkplatze in der SchwarzwaldstraBe stellt eine
pragmatische Losung dar, die sowohl den Bedarf der Mitarbeitenden abdeckt als
auch eine faire Behandlung innerhalb der Belegschaft sicherstellt. Die Situation wird
weiterhin beobachtet, um bei Bedarf weitere Anpassungen vorzunehmen, falls auch
andere Mitarbeitende an Wochenenden nicht mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln zum
Dienst erscheinen kdnnten.
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